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1. Zptisob vybéru projektii na MAS

1.1 Podani a prijem Zadosti o dotaci na MAS véetné dolozeni priloh k Zadosti o
dotaci

Postup podani Zadosti o dotaci na MAS véetné dolozeni ptiloh a pfijem Zadosti o dotaci na MAS je podrobné
upraven v Pravidlech pro Zadatele pro operaci 19.2.1 platnych pro rok 2021 (¢ast A, podkapitola 4.1., 4.2.)".

Zadost o dotaci musi byt vygenerovana z U¢tu Zadatele na Portalu Farmare a po vyplnéni Zadatelem predéna
na MAS SVATOVACLAVSKO, z. s. v souladu s podrobnym postupem pro vygenerovani Zadosti o dotaci pres
Portdl Farmare v operaci 19.2.1 platné pro rok 2021, ktery je zvefejnén na internetovych strankach.

Zadatel podava kompletné vyplnény formulaF Zadosti o dotaci na MAS SVATOVACLAVSKO, z. s. pfes Portal
farmare, dale 7adatel pfedd na MAS SVATOVACLAVSKO, z. s. povinné, pFip. nepovinné piilohy a obdrii
pisemné potvrzeni o prevzeti priloh (vybrané pfilohy mlZe Zadatel vzhledem k jejich velikosti, pfip.
formatam, predlozZit v listinné podobé); vsechny dokumenty musi byt doruceny v terminu stanoveném
vyzvou MAS SVATOVACLAVSKO, z. s. Aktudlni vyzvy MAS SVATOVACLAVSKO, z.s. v Programu rozvoje venkova
jsou vidy zvefejnény na: http://www.svatovaclavsko.cz/cz/program-rozvoje-venkova-prv.

Za datum poddni Zadosti o dotaci na MAS se povazuje datum podani Zadosti o dotaci pfes Portal farmare.

Pfed podanim Zzadosti je doporuceno s pracovniky MAS Zadost o dotaci v€as konzultovat a Ucastnit se
semindfe pro Zadatele pofddaného MAS (termin semindfe je zvefejnén u vyzvy na
http://www.svatovaclavsko.cz/cz/program-rozvoje-venkova-prv).

1.2 Administrativni kontrola a kontrola prijatelnosti Zadosti o dotaci na MAS

Zakladni postup administrativni kontroly a kontroly pFijatelnosti Zédosti o dotaci je upraven v Pravidlech pro
Zadatele pro operaci 19.2.1 platnych pro rok 2021 (¢ast A, podkapitola 4.3.).

Prvni kontrola bude u pFijatych Zadosti o dotaci provedena do 15 pracovnich dni (v pfipadé dal$i kontroly po
opravé/doplnéni do 7 pracovnich dni). Kontrolovat se bude, zda Zadost, v€etné relevantnich pfiloh, splfiuje
vSechny podminky vyzvy, byla ptedloZena v poZzadované formé a obsahuje vSechny povinné naleZitosti
vCetné pfiloh.

U administrativni kontroly a kontroly pfijatelnosti bude uplatnéno pravidlo 4 oéi. To znamen3, Ze jeden
pracovnik MAS vypracuje hodnoceni (hodnotitel) a druhy pracovnik MAS (schvalovatel) jej zkontroluje.
V ptipadé, Ze schvalovatel nesouhlasi s hodnocenim, vypracuje konkrétni pfipominky k hodnoceni a
odlvodnéni téchto pripominek a preda je hodnotiteli k zapracovani/ptepracovani hodnoceni.
O administrativni kontrole a kontrole pfijatelnosti a jejich pribéhu bude proveden zaznam.

V pripadé, Ze pfi administrativni kontrole a kontrole pfijatelnosti pracovnici MAS zjisti, Ze je nutné opravit
nedostatky, vyzve pracovnik MAS 7adatele k doplnéni Zadosti o dotaci. Doplnéni musi byt Zadatelem
provedeno v terminu stanoveném ve vyzvé k Upravé/doplnéni Zadosti o dotaci, ktery nesmi byt kratsi nez 5
pracovnich dni. Zadatel mdze provést opravu, tj. mQze byt vyzvan k opravé, maximalné dvakrat. V piipadé
nedoplnéni ve stanoveném terminu ukondi MAS administraci dané Zadosti o dotaci z diivodu nesplnéni
podminek Pravidel pro predlozeni Zadosti o dotaci.

O vysledku provedenych kontrol je Zadatel informovan MAS do 5 pracovnich dni od ukonceni kontroly.

1

https://www.szif.cz/cs/CmDocument?rid=%2Fapa_anon%2Fcs%2Fdokumenty_ke_stazeni%2Fprv2014%2Fopatreni%2Fl
eader%2F1921%2F1570599017469.pdf
4
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1.3 Hodnoceni projekti

1.3.1 Vécné hodnoceni

Zakladni postup hodnoceni projektl je upraven v Pravidlech pro Zadatele pro operaci 19.2.1 platnych pro
rok 2021 (podkapitola 4.4.). U Zadosti o dotaci, které splnily podminky administrativni kontroly a kontroly
pfijatelnosti, je do 15 pracovnich dn( Vybérovou komisi provedeno vécné hodnoceni dle predem
stanovenych preferencnich kritérii, zverejnénych spolu s vyzvou MAS.

P¥iprava jednani a prabéh jednani Vybérové komise se Fidi Jednacim ¥adem Vybérové komise?, pFitems? je
Vybérova komise usnasenischopna, je-li prfitomna nadpolovi¢ni vétsina jejich ¢len(. Pro pfijeti rozhodnuti je
tfeba souhlasu vétsiny pritomnych, pficemz verejny sektor nepredstavuje vice nez 49 % hlasovacich prav. Pfi
rozhodovani je hlasovaci pravo ¢lend Vybérové komise rovné.

V&ichni ¢lenové Vybérové komise podepiéi Cestné prohlaseni ke stietu zajma (tzv. Eticky kodex). Clenové,
ktefi jsou dle Etického kodexu ve stfetu zajmu, se vécného hodnoceni projektld dané Fiche nijak neucastni.

Preferencni kritéria pro vybér projektti jsou soucasti Fichi, které jsou pfilohou kazdé vyzvy.
Vécné hodnoceni dle stanovenych preferencnich kritérii probiha nasledovné:

1. Clenové Vybérové komise jsou informovani o celkovém poétu Zadosti o dotaci v dané vyzvé.

2. Clendm Vybé&rové komise jsou losem pFidéleny Zadosti o dotaci, které budou hodnotit tak, aby kaZzdy
projekt byl hodnocen dvéma nezavislymi hodnotiteli z fad ¢lend Vybérové komise.

3. Povéfeny pracovnik MAS si o pfidéleni Zadosti konkrétnimu hodnotiteli vede zdznam, o kterém
zachovava milcenlivost. Zaznam vede z toho dlvodu, aby jedna Zadost nebyla hodnocena dvakrat
stejnym hodnotitelem nebo hodnotitelem, ktery je ve stietu zajm(. Neni stanoven max. pocet
Zadosti, které hodnoti jeden hodnotitel.

4. Kazdy hodnotitel obdrzi Kontrolni list s preferencnimi kritérii (stanovenymi ve Fichich dané vyzvy) a
projekt (Zadost o dotaci) na zakladé losu v elektronické verzi v¢. ptiloh (jsou-li pFilohy z divodu svého
charakteru, formy ¢i rozsahu poskytnuty jen v listinné podobé, obdrzi hodnotitel jejich listinnou
kopii). Po distribuci podklad(i hodnotitelé provadi hodnoceni jim pridélenych Zadosti.

5. Hodnotitelé hodnoti projekty pouze na zakladé informaci uvedenych v Zadosti a v prilohach.
Hodnotitel do kontrolniho listu u kazdé projektové Zzadosti provede vécné hodnoceni (stanovuje
body) dle predem stanovenych preferencnich kritérii uvedenych v pfislusné Fichi dané vyzvy.
Hodnotitel musi v Kontrolnim listu pridélené body jasné pisemné odlvodnit, tzn. uvést, pro¢ dany
pocet bodd u daného kritéria udélil, ptripadné neudélil. Vyplnéné Kontrolni listy k pridélenym
projektim predaji hodnotitelé povérenému pracovnikovi MAS ve stanovené lh(té.

6. V pripadé, Ze se bodové ohodnoceni dvou hodnotitell u jednoho projektu bude lisit o vice nez 20 %
maximalni bodové hodnoty, bude tento projekt hodnotit tfeti hodnotitel, respektive ¢len Vybérové
komise. Vyslednym hodnocenim bude aritmeticky primér dvou hodnoceni, ktera budou k sobé
bodové nejblize. Povéreny pracovnik prekontroluje v Kontrolnich listech vysledné soucty a dopocita
aritmeticky prdmér hodnoceni kazdé hodnocené projektové Zadosti. Na zdkladé hodnot
aritmetického prdmeéru jsou projekty v ramci dané Fiche sefazeny podle ziskanych bodi sestupné. V
pfipadé shodného poctu bodl budou na vyssi pozici zafazeny Zadosti s vyssim poctem vytvorenych

7. Projekty, které nedosdhnou uréeného minimalniho poctu bodl pro splnéni vécného hodnoceni
(minimalni pocet bodl pro jednotlivé Fiche je stanoven v pfislusné vyzvé), budou z dalsiho
hodnoceni vyfazeny.

8. Ze zasedani Vybérové komise bude povérenym pracovnikem vypracovan pisemny Zapis z jednani
Vybérové komise. Pfilohou zapisu jsou Kontrolni listy k jednotlivym Zadostem. Soucasti Zapisu je
seznam projekt( v pofadi podle poctu ziskanych bodu (viz odrazka 6).

2 http://www.svatovaclavsko.cz/cz/dokumenty
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9. Vysledky vécného hodnoceni, tj. pocet ziskanych bodl, zaznamena povéreny pracovnik do formulare
Z4dosti o dotaci.

10. Zapis z jednani Vybérové komise bude zaslan elektronicky vSsem d¢lenim Vykonného vyboru
nejpozdéji 3 pracovni dny pred jednanim Vykonného vyboru a nasledné predlozen Vykonnému
vyboru jako podklad ke schvaleni projektu.

1.3.2 Vybér projektii

Po provedeni vécného hodnoceni je u Zadosti o dotaci, které dosahly ve vécném hodnoceni alespori
minimalniho poc¢tu bodd, do 15 pracovnich dni proveden vybér projekt(. Vybér projektl provadi na zakladé
vystupll Vybérové komise (tj. vysledkl vécného hodnoceni) Vykonny vybor.

Vsichni €lenové Vykonného vyboru podepisi Cestné prohlaseni ke stietu zajma (tzv. Eticky kodex). Clenové,
ktefi jsou dle Etického kodexu ve stfetu zajmu, se vybéru projektl nijak neudcastni.

Vykonny vybor je usnasenischopny, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétSina jeho ¢len(l. Pro pfijeti rozhodnuti je
tfeba souhlasu vétsiny pritomnych, pricemz verejny sektor ani Zadnd ze zajmovych skupin nesmi
predstavovat vice nez 49 % hlasovacich prav. Pfi rozhodovani je hlasovaci pravo ¢lenli Vykonného vyboru
rovneé.

Vykonny vybor schvaluje dle navrhu Vybérové komise, tj. dle poradi daného bodovym hodnocenim, a dle
zbyvajici vyse alokace, tj. pocet podporenych projekti je limitovan vysi alokace na danou vyzvu, respektive
Programovy ramec PRV za podminky, Ze nedojde k pfekroceni alokace MAS stanovené pro celé programové
obdobi ve schvaleném finan¢nim planu SCLLD a budou podpofeny pouze projety, které spliuji minimalni
stanovenou vysi bodd.

V pfipadé, Ze u nékteré Fiche dojde k nedocerpani alokace stanovené ve vyzvé, muze rozhodovaci organ
prevést stanovenou castku na jinou Fichi, a to za podminky, Ze nedojde k prekroceni alokace MAS
stanovené pro celé programové obdobi ve schvdleném finan¢nim planu SCLLD a budou podporeny pouze
projety, které spliiuji minimalni stanovenou vysi bodl. NevyuZitd alokace ze vSech Fichi se seéte do
»Spolecného baliku zbyvajici alokace”, ktery se presune do Fiche, ve které bylo podano nejvice projektl. V
pfipadé shody rozhodne, ve které Fichi je vétsi nedostatek (rozdil mezi alokaci na Fichi vyhlasenou ve vyzvé a
souctem pozadované dotace vsSech projektll podanych v dané Fichi, které prosly administrativni kontrolou a
kontrolou pfrijatelnosti na MAS). V pfipadé pretrvavajici shody se prihlédne k potfebé naplnit stanovené
monitorovaci indikatory.

V ptipadé, Ze ¢astka zbyvajici k podpore hrani¢nich projektt Fiche nebude dostacujici na podporu Zadného
hrani¢niho projektu Fiche v pIné vysi, nemU(ze byt Zadny hrani¢ni projekt Fiche podporfen a MAS vyuzije
finance zbyvajici z celkové alokace k podpofe hrani¢niho projektu vyzvy.

MAS vybere mezi hrani¢nimi projekty Fiche jeden , hranic¢ni projekt vyzvy“ nasledovné:

a) bude podporen projekt, ktery vytvoril pracovni misto. Pokud toto nerozhodne, pak
b) bude podpofen projekt dosud nepodporeného Zadatele. Pokud toto nerozhodne, pak
c) bude podporen projekt s nizsim pomérem pozadované dotace vici celkovym vydajlim projektu.

MAS oslovi Zadatele hrani¢niho projektu vyzvy s tim, Ze pro podporu jeho projektu ma Zadatel moznost snizit
vysi vydaju, ze kterych je stanovena dotace, takovym zpUsobem, aby poZadovana dotace cinila tolik, kolik
zbyva MAS k vycerpani celkové alokace. Bude-li Zadatel se sniZzenim souhlasit, Zadatel provede a MAS
elektronicky podepie odsouhlasenou Upravu ve formulafi Zadosti o dotaci pfed jeho pfeddnim Zadateli k
findIni kontrole a odeslani k registraci na RO SZIF. Nebude-li Zadatel se sniZzenim souhlasit (= dobrovolné
odstoupeni od realizace projektu), nabidne MAS sniZzenou podporu dalSimu kandidatovi na hraniéni projekt
vyzvy v pofadi. Pokud Zadny Zadatel (ze seznamu hrani¢nich projektll) nebude souhlasit s niZsi mirou
podpory, nebude zbyvajici alokace v této vyzvé vyufZita.
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Oslovenim Zadatell v presné stanoveném poradi povéri rozhodovaci organ pracovnika kancelare MAS, ktery
na zakladé pisemného vyjadieni Zadatele/Zadatel( sestavi finalni seznam vybranych a nevybranych Zadosti.
O vysledku bude informovat ¢leny rozhodovaciho organu, ktery tuto informaci vezme na védomi na svém
pristim jednani.

1.4 Postupy pro odvolani Zadatele a dalSi postupy pri neplnéni podminek
Pravidel

Postup pro odvolani zZadatele a dalSi postupy pfi nesplnéni podminek Pravidel je upraven v Pravidlech pro
Zadatele pro operaci 19.2.1 platnych pro rok 2021 (¢ast A, kapitola 11).

1.5 Administrace a dalsi postupy pred podepsanim Dohody na RO SZIF

Dal$i administrativni postupy vcetné dokladani pfiloh k vybérovému/zadavacimu Fizeni, cenovému
marketingu a k podpisu Dohody jsou upraveny v Pravidlech pro Zadatele pro operaci 19.2.1 platnych pro
rok 2021 (¢ast A, podkapitola 4.5., 4.6., 4.7., 4.8. a kapitola 5).

2. Stiret zajmu pri vybéru projektu a schvaleni vybéru
2.1 Definice stietu zajmu

Nafizeni (EU, Euratom) ¢. 966/2012 Evropského Parlamentu a Rady ze dne 25. fijna 2012, kterym se stanovi
finanéni pravidla o souhrnném rozpoctu Unie a o zruSeni nafizeni Rady (ES, Euratom) ¢. 1605/2002 definuje
pojem stfet zajmU pro Gcely provadéni souhrnného rozpoc¢tu EU v ¢l. 57 odst. 2 nasledujicim zplsobem:

,1. U&astnici financnich operaci a jiné osoby podilejici se na plnéni rozpoctu a na jeho sprdvé, véetné pfipravy
na tuto cinnost, na auditu nebo na kontrole se zdrZi jakéhokoli jedndni, jeZ by mohlo uvést jejich zdjmy do
stretu se zdjmy Unie. (...)

2. Pro ucely odstavce 1 ke stretu zdjm( dochdzi, je-li z rodinnych divodd, z divodi citovych vazeb, z divodi
politické nebo ndrodni spriznénosti, z diivodu hospoddrského zdjmu nebo z divodii jiného spole¢ného zdjmu s
pfilemcem financnich prostredki ohroZen nestranny a objektivni vykon funkci ucastnika financnich operaci
nebo jiné osoby podle odstavce 1.“

2.2 Reseni stiretu zajmt v MAS SVATOVACLAVSKO, z.s.

Z4adnd osoba, kterd se podili na hodnoceni, vybéru a schvalovani projektd, nesmi byt ve stfetu zajmg. Osoba,
kterd je ve stfetu zajmu, se nesmi pfimo ani nepfimo podilet na hodnoceni a rozhodovani o projektech, kde
je predpoklad zvyhodriovani nebo znevyhodriovani jedné nebo vice Zadosti nad ostatnimi. Pokud je tedy
néktera z osob ve stfetu zajmd, zdrZi se vedkerych ukonl k Zadosti o dotaci, u které je ve stfetu zajmu. Pokud
je néktera z osob, kterd projekty hodnoti nebo vybira, ve stfetu zajmi k jedné &i vice Zadostem o dotaci,
zdr#i se vedkerych tkon( v ramci p¥isluiné Fiche, do které byla dana Zadost predloZena.

Stfet zajmU0 mUZe vzniknout z jednoho nebo vice uvedenych divod(:

z rodinnych davod( (pfibuzenské vztahy, manzelstvi Ci registrované partnerstvi),

citovych vazeb,

z dlvodu politické nebo narodni spfiznénosti,

z dlvodul hospodarského zajmu (smluvni vztahy, placené nebo bezplatné poradenstvi)

nebo z divod jiného spole¢ného zajmu (dobrovolnictvi, ¢lenstvi ve statutarnim organu nebo fidicim
vyboru) s Zadatelem/Zadateli.

AV NN

Za pripravu a evidenci prohlaseni o neexistenci stfetu zajmU jsou zodpovédni pracovnici kancelare MAS.
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KaZda osoba, ktera se Gcastni hodnoceni, vybéru a schvalovani Zadosti o dotaci (tj. administrativni kontroly a
kontroly pfijatelnosti Zadosti o dotaci, vécného hodnoceni projektd, schvalovani projektd na Grovni MAS a
vyfizovani zadosti o prezkum na MAS), je povinna se detailné sezndmit s obsahem a podepsat Eticky kodex.
Je na kazdém, aby zvafzil, zda jeho minula, soucasna ¢i budouci situace (ne)vyvolava stret zajmu, a aktivné
informoval o stfetu z4jm0 nebo podezieni na stfet zajm0. Pracovnici kanceldire MAS SVATOVACLAVSKO, z.s.
informuji Vedouciho zaméstnance pro realizaci SCLLD. Je-li ve stfetu zajm( Vedouci zaméstnanec pro
realizaci SCLLD informuje o svém stietu zajm@ predsedu Vybérové komise. Clenové jednotlivych orgénd
zapojenych do procesu kontroly, hodnoceni a vybéru projektl jsou povinni informovat o svém stfetu zajma
predsedu pfislusného orgdnu a Vedouciho zaméstnance pro realizaci SCLLD. Za v€asné a fadné podepsani
Etického kodexu vSsemi osobami zapojenymi do procest kontroly, hodnoceni a vybéru projektl zodpovida
Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD.

Za kontrolu vzniku stfetu zajm0 odpovida Kontrolni a monitorovaci vybor MAS. Ten v ptipadé potreby vydava
pisemné potvrzeni o tom, zda stfet zajmU existuje ¢i ne. Kontrolni a monitorovaci vybor provadi naslednou
kontrolu Etickych kodex( v téchto pfipadech:

a. na zakladé vnéjsich informaci (tj. informaci o potencidlnim stfetu zajm0 poskytnutych vnéjsimi
stranami, které nemaji zddnou vazbu na situaci, pti které dany stfet zajm0 vznikl; Kontrolni a
monitorovaci vybor nereaguje na anonymné podané informace),

b. existuje-li vysoké riziko stfetu zajmu, na zakladé vnitfni analyzy rizik nebo varovnych signald, jako
jsou:

a. predloZzené dokumenty byly zjevné pozménény (napf. proskrtany),

b. clenové Vybérové komise nemaji nezbytné technické odborné znalosti, aby dokazali
vyhodnotit predloZené nabidky, a celé komisi dominuje jedina osoba.

c. nékteré povinné informace poskytnuté Zadatelem se tykaji i ¢lend Vybérové komise (napft.
uvadéji stejnou adresu, telefon, email),

d. neobvyklé chovani osoby, kterda chce ziskat informace o vybéru projektd, ackoli neni
predmétem povérena,

e. zaméstnanec Zadatele ma pribuzné, ktefi pracuji v MAS a podili se na kontrole, hodnoceni,
vybéru nebo schvalovani projektd,

f. podeziela snaha zménit preferencni kritéria (napf. vyrazné zizeni nebo zaméfeni na jeden
subjekt/skupinu subjekt).

c. namatkové kontroly.

Pokud Kontrolni a monitorovaci vybor zjisti poruseni Etického kodexu:

1. Prezkouma3, jaky vliv mél stfet zajm0 na konecny vybér projektl. Pokud stfet zajm0 nemél vliv na
koneény vybér projektl, bude vydano stanovisko Kontrolniho a monitorovaciho vyboru, Ze se
konecny vybér projektl nebude ménit. Pokud stfet zajm0 mél vliv na konecny vybér projektl, bude
vydano stanovisko Kontrolniho a monitorovaciho vyboru na odstranéni projektu, u kterého doslo ke
stfetu zajmU, z konec¢ného vybéru a jeho nahrazeni projektem v ramci nahradnich projektl dle
postupt v podkapitole 1.3 téchto Internich postup.

2. Kontrolni a monitorovaci vybor stanovi navrh sankce za poruseni Etického kodexu pro pfrislusnou
osobu. Sankci mGze byt napf. omezeni ¢i zbaveni pozice/funkce. Sankce zavisi na tom, zda byl Eticky
kodex porusen zjevné umysiné Ci nikoliv a podle zavaznosti dopadu na konecny vybér projektd.
Navrh sankce je postoupen ke schvaleni predstavenstvu.

3. Kontrolni vybor postoupi danou zaleZitost odpovédnému organu (SZIF), véetné navrhl na feseni
dopadi na vybrané projekty.

3. Zaruceni transparentnosti

Transparentnost je zarucena dodrZzovanim platnych dokumentl (zdkonU, pravidel, metodik, pokyn()
vztahujicich se k tématu transparentnosti v kompetenci MAS SVATOVACLAVSKO, z.s., a to zejména v zajisténi
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zverejnéni a zpfistupnéni relevantnich adaju, tak aby byl zajistén rovny pfistup k informacim pro vSechny bez
rozdilu.

4. Kontrola Zadosti o platbu na MAS3

Veskeré postupy kontroly Zadosti o platbu jsou upraveny v Pravidlech pro Zadatele pro operaci 19.2.1
platnych pro rok 2021.

PFijemce zasilad Zadost o platbu (dale téZ jen ,ZoPl“) nejpozdéji v den Pfedpokladaného terminu predlozeni
zadosti o platbu na MAS (elektronicky, tj. e-mailem, pfip. na datovém nosi¢i apod.). Datum

Piedpokladaného terminu predlozeni zadosti o platbu na MAS je uvedeno ve schvalené Zadosti o dotaci
(str. B1, radek 10), pfip. v HlaSeni o zménach.

Kontrolu ZoPI, v&. ovéfeni pInéni kritérii vécného hodnoceni, a kontrola p¥iloh? predlozené ZoP| provede MAS
do 7 kalendarnich dni. Kontrolu a ovéreni provadi pracovnik kancelafe MAS. Vysledek kontroly zaznamend
do kontrolnich listd, které MAS fadné uchova pro ucely auditni stopy.

V pfipadg, 7e pfi kontrole a ovéfeni zjisti pracovnik MAS, Ze je nutné v ZoP| opravit jakékoliv nedostatky,
vyzve pracovnik MAS prijemce k doplnéni, pfipadné odstranéni pfislusnych nedostatk(. Doplnéni musi byt
provedeno v terminu stanoveném ve vyzvé k Upravé/doplnéni Zadosti o platbu, ktery musi byt nejméné nez
5 kalendarnich dni. Podet opakovani oprav/uprav/doplnéni neni omezen, je vsak limitovan splnénim

Predpokladaného terminu piedloZeni zadosti o platbu na RO SZIF uvedenym v ZoD (str. B1, fadek 11), pfip.
v Hlaseni o zménach.

Po fadném doplnéni a ndpravé nedostatkd opatfi MAS Zadost o platbu elektronickym podpisem a zagle ji
prijemci, ktery podepsanou Zadost o platbu predlozi prostfednictvim Portalu farmare na RO SZIF. Po podani
Zadosti o platbu je v Portalu farmare automaticky vygenerovano potvrzeni (bez vygenerovaného potvrzeni
neni ZoPl podanal).

5. Priloha

1. Eticky kodex

3 Kapitola je relevantni pro Zadosti o dotaci, které jsou ve stavu Dohoda podepsana (tj. Uspésné prosly kontrolou dle
kap. €. 1 a nasledné prosly kontrolou a vybérem na RO SZIF a byly vybrany k podpofre).

* Prilohy, které pfijemce podava spolu s Zadosti o platbu jsou uvedeny v Pravidlech Pravidlech pro Zadatele
pro operaci 19.2.1 platnych pro rok 2020 (¢ast B, kapitola 6 a v ¢asti C., kap. 2 pro Fichi 1 (zemédélské
podnikani) a kap. 7 pro Fichi 2 (zah3jeni a rozvoj nezemédélské cinnosti), kap. 19 pro Fichi 4.
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ETICKY KODEX

Cislo vyzvy MAS:

Cislo a nazev Fiche:

Jméno a pfijmeni:

Pozice/funkce v MAS: napf. Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD / clen Vybérové komise /
predseda Vybérové komise apod.

14, jako osoba podilejici se na ptipravé, prabéhu a/nebo realizaci nékterého z procest kontroly, hodnoceni,
vybéru nebo schvalovani projekt( (Zadosti o dotaci) ve vy$e uvedené vyzvé a Fichi jsem si védom/a znéni
¢lanku 57 odst. 1 a 2 nafizeni (EU, EURATOM) ¢. 966/2012 Evropského parlamentu a Rady, kterym se stanovi
finanéni pravidla o souhrnném rozpoc¢tu unie a o zruseni nafizeni rady (ES, EURATOM) ¢. 1605/2002:

,1. Ucastnici finanénich operaci a jiné osoby podilejici se na plnéni rozpo&tu a na jeho sprdvé, véetné pfipravy
na tuto cCinnost, na auditu nebo na kontrole se zdrZi jakéhokoli jednadni, jeZ by mohlo uvést jejich zdjmy do
stretu se zdjmy Unie. Pokud toto riziko existuje, upusti dotéend osoba od takového jedndni a predloZi véc
povérené schvalujici osobé, kterd vyda pisemné potvrzeni o tom, zda stret zdjmi existuje. Dotcend osoba
informuje rovnéZ svého primého nadrizeného. Pokud se zjisti stiet zajmi, ukonci dotéend osoba veskerou
svou ¢innost ve véci. Povérend schvalujici osoba ucini sama veskeré dalsi vhodné kroky.

2. Pro ucely odstavce 1 ke stietu zdjmi dochdazi, je-li z rodinnych didvodd, z divodu citovych vazeb, z divodu
politické nebo ndrodni spriznénosti, z diivodu hospoddrského zdjmu nebo z divodi jiného spolecného zdjmu4
s prijemcem financnich prostredki ohroZen nestranny a objektivni vykon funkci tcastnika financnich operaci
nebo jiné osoby podle odstavce 1.“

Podle svého nejlepsiho védomi a svédomi prohlasuji, Zze si nejsem védom/a, Ze bych se ocitl/a v
potencialnim/skute¢ném a stietu zajm@°, ktery by mohl mit vliv na pfipravu, priibéh a/nebo realizaci
hodnoceni, vybéru a schvalovani projekt(, o které se jedna.

Pokud budu mit jakékoliv pochybnosti, zda by se mohlo jednat o potencialni stfet zajm{, nebo nastane-li
okolnost, kterd by k takovym pochybnostem mohla vést, oznamim tuto skutecnost odpovédnému
organu/odpovédné osobé; do doby rozhodnuti tohoto orgadnu/osoby nebudu vykazovat Zadnou ¢innost
v dané véci.

RovnéZ potvrzuji, Ze vSechny zaleZitosti, které mi budou svéreny, uchovam v dlvérnosti, zachovam
mlcenlivost o osobnich Udajich a o bezpecnostnich opatienich, jejichz zverejnéni by ohrozilo zabezpeceni
osobnich Gdaju, dle zdkona ¢. 101/2002 Sb. Zdkona o ochrané osobnich Udaji a o zméné nékterych zakonu
(napf. nezverejnim zadné dlvérné informace, které mi budou poskytnuty nebo které odhalim ¢i pfipravim v
prubéhu hodnoceni/vybéru nebo na zakladé hodnoceni/vybéru, a souhlasim s tim, Ze tyto informace a
dokumenty budou pouzity vyhradné pro ucely tohoto hodnoceni a nebudou poskytnuty Zadné treti strané.

Rovnéz souhlasim, Ze si neponechdm kopie Zadnych pisemnych informaci, které mi budou poskytnuty).
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